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ANr.rNT EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

Av6nd in vedere prevederile art. 617 alin. (2) gi al art. 618 alin. (22) din Ordonan{a de Urgenti

a Guvernulu\w.5712019 privind codul administrativ, cu modificdrile qi completirile ulterioare Ei ale

Hot6r6rii Guvemului nr, 6ll/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea qi dezvoltarea

carierei funcfionarilor publici, cu modificarile qi completiirile ulterioare, Casa de Asigurlri de Srn[tate

Neamf organizeaz1ln data de 02.05.2022, oru 1000, la sediul institu{iei din str. Lt. Dr[ghiescu, nr' 4 B,

examen de promovare in grad profesional pentru urmltoarea funcfie pubtici de execufie:

Condifiile de participare la examen:

candidafii trebuie s[indeplineascd condiliile generale prevdzute de art. 479 alin' (1), cu excepfia

literei b) din Ordonan{a de Urgen{6 a Guvernului nr. 57l2}l9 privind Codul administrativ' cu

modific[rile Ei complet6rile ulterioare, respectiv:

- s6 aib6 cel pulin 3 ani vechime in gradul profesional al funcliei publice din care promoveaza;

- s6 fi oblinut cel pu[in calificativul ,,bine" la evaluarea performan{elor individuale in ultimii2 ani

de activitate;

- s6 nu aib6 o sanctiune disciplinara neradiat[ in conditiile legii.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la Comp. Resurse Umane, Salarizare, Evaluare

Personal, in termen de 20 zile de la data publicdrii anunfului, respectiv ln perioada 02'04'2022 -

2l.O4.2OZZ,ora 1700 gi data afig[rii anunfului, in data de 01.04.2022 qi confin ln mod obligatoriu

urmitoarele documente :

a) formularul de lnscriere;
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b) copia carnetului de muncl sau adeverinfa eliberat[ de compartimentul de resurse umane in

vederea atestlrii vechimii in gradul profesional din care promoveazd;

c) copii ale rapoartelor de evaluare a performanfelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de

activitate;

d) adeverinta eliberat[ de compartimentul de resurse umane in vederea atestlrii situatiei

disciplinare a funcfionarului public, in care se men{ioneaz6 expres dacd acestuia i-a fost

aplicatl o sanofiune disciplinari, care si nu fi fost radiatS.

A. Bibliografia/Tematica

Bibliografia:

1. Constitu{ia Romdniei, republicatI;
Z. Ordonanla Guvernului ir.13712000 privind prevenirea qi sanc{ionarea tuturor formelor

de discriminare, republicatd, cu modific[rile gi completirile ulterioare;

3. Legea nr.2021i00) privind egalitatea de qanse qi de tratament intre femei Ei b6rba[i,

republicat6, cu modific6rile 9i completirile ulterioare;

4. Oidonanla Guvernului nr, 57120i9 privind Codul administrativ, cu modificirile qi

completdrile ulterioare;
5. Legea n, iSIZOOA privind reforma in domeniul sdn[tdtii, republicatE, cu modificlrile qi

completlrile ulterioare - Titlul VIII;
6. Ordonanfa de Urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile 9i indemniza{iile

de asigur.6ri sooiale de sdndtate, cu modific[rilr qi complet[rile ulterioare;

7. Ordinul 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea

documenteior.luAtincative privind dobdndirea calitifii de asigurat, cu modific[rile Ei

complet6rile ulterioare;
g. ordinul comun MS/ CNAS m. l5l20lgll.31ll2ol7 de aprobare a Normelor de aplicare

a prevederilor Ordonantei de Urgen!6 a Guvemului nr. 158/2005 privind concediile gi

indemnizaliile de asigur[ri sociale de sdnltate, cu modificarile Ei completarile

ulterioare;
g. Hot[r6rea Guvemului nr. 900/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de

aplicare a prwederilor referitoare la cardul national de asigur[ri sociale de s[nitate din

titlul IX "iardul european gi cardul national de asigurrri socialede s6n[tate" din Legea

nr. 9512006 privind ieforma in domeniul sdndtltii, cu modificdrile 9i completirile

ulterioare;
10. Ordinul nr.9812015 pentru aprobarea procedurii de eliberare, a modalit{ii de suportare

a cheltuielilor aferenie producerii gi distributiei cardului duplicat cdtre asigurat, precum

gi a modalit6fli de acordare a seiviciilor medicale, medicamentelor qi dispozitivelor

medicale pani h eliberarea sau in cazul refuzului cardului na{ional de asigurlri sociale

de s6n6tate.

Tematica:

1. Constitufia Romdniei, republicatd, ln integralitate;

2. Ordonania Guvemului nr. tZllZi.OOO privinA prevenirea qi sancfionarea tuturor formelor de

discriminare, republicat6, cu modificarile qi completlrile ulterioare,ln integralitate;

3. Legea nr. zOZ|ZOO2 privind egalitatea de qanse gi de tratament intre femei 9i blrba{i,

repirblicat6, cu modific[rile qi completirile ulterioare, in integralitate;

4. Oidonanla Guvernului nr.5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile Ei completIrile

ulterioare - Titlul I gi II ale p[rfii a VI-a;



5. Legea m 9512006 privind reforma in domeniul s[n6t6tii, republicati, cu modificdrile Ei

completIrile ultorioare 'Titlul VIII qi IX;
6. Ordonanla de Urgen!6 a Guvemuiui nr. 158/2005 privind concediile qi indemnizafiile de

asigur6ri sociale di s[nfltate, cu modificlrilr qi completdrile ulterioare, in integralitate;

7. oriinul ls4gl2ot1 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor

justificative privind dob6ndirea calit{ii de asigurat, cu modificdrile qi completrrile ulterioare,

in integralitate;
8. Ordinul comun MS/CNAS nr.l5l20ly1.3lll2}l7 de aprobare a Normelor de aplicare a

prevederilor Ordonan(ei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile 9i

indemnizaliile de asigurari sociali de sdn[tate, cu modificarile si completarile ulterioare, in

integralitate;
g. Hotardrea Guvernului nr. 900/ 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la cardul na(ional de aiiguriri sociale de s6nitate din titlul IX "Cardul

fu.op.u, gi cardul na{ional de asigurlri sociale de s6n6tate" din Legea nr. 95/2006 privind

reforma lndomeniul s6n[t6[ii, cu modificarile in integralitate;

10. ordinul nr. gg/2015 pentru aprobarea procedurii de eliberare, a modalitatii de suportare a

cheltuielilor aferente proOuceiii gi distributiei cardului duplicat c6tre asigurat, precum 9i a

modalit6tii de acordari a serviciilor medicaG, medicamentelor 9i dispozitivelor medicale pind

la eliberarea sau in cazul refuzului cardului nafional de asigur[ri sociale de slnitate, in

integralitate.
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