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CABINET PRESEDINTE
Calea Ciliragilor nr. 248, Bloc 519, Sector 3, Bucuresti
‘ ‘N _A_ S E-mail: cabinet.presedinte@casan.ro, Tel. 0372 309 270, Fax 0372 309 231

T;r. P/ H’%//J:OG 20 3

ANUNT

Avind in vedere prevederile art, 618 alin. (2) din O.U.G. nr. §7/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare, Casa Nationald de Asiguriri de Sanitate cu sediul in Bucuregti, Calea
Calaragilor nr. 248, bl. § 19, sector 3, v4 ingtiinteaza cu privire la organizarea concursului de recrutare in data

de 27 iulie 2021, pentru ocuparea functiilor publice de conducere vacante Director Executiv Adjunet,
MEDIC SEF CAS Alba, CAS Arad, CAS Arges, CAS Botosani, CAS Brdila, CAS Cluj, CAS Damboviya,
CAS Dolj, CAS Harghite, CAS Ilfov, CAS Neamy, CAS Prahova, CAS Sibiu, CAS Suceava, CAS
Teleorman, CAS Valcea, CAS Vrancea, CAS Vaslui, in baza Legii nr.33/2021 pentru aprobarea Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 183/2020 privind desfisurarea pe perioada stdrii de alertd a concursurilor
pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul institutitlor §i autoritdtilor publice, HG nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici §i Legii nr.95/2006
privind reforma in domeniul sdindtafii, republicatd cu modificdrile gi completdrile ulterioare, astfel;
AFUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE VACANTE
1. DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT — MEDIC SEF CAS Alba, CAS Arad, CAS Arges, CAS
Botosani, CAS Briila, CAS Cluj, CAS Démbovita, CAS Dolj, CAS Harghita, CAS Iifov, CAS
Neamy, CAS Prahova, CAS Sibiu, CAS Suceava, CAS Teleorman, CAS Viilcea, CAS Vrancea, CAS
Vasiui
B. Durata normald a timpului de muncé este de 8 ore/zi, 40 ore/saptdmani;
C. Cunostintele de limba;
D. Proba scrisd se va desfigura in data de 27 iulie 2021, ora 10 la sediul Casei Nationale de Asiguriri de
Sanatate din Calea Caldragi nr.248 bl.519, scetor 3, Bucuresti;
E. Condifiile de participare (condifiile de studii, conditiile de vechime n specialitate gi alte condilii
specifice);
- studii universitare de licenjd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd domeniul biologice si
biomedicale ramura de stiinte medicin®/medicina dentara
- si fie absolventi cu diplomd ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice sau cu diploma echivalent3
conform prevederilor art, 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si
completirile ulterioare.
- minimum 7 ani vechime in spccialitatea studiilor necesare exercitiirii functiei publice

F. Dosarele de concurs se vor depunc incepand cu 25.06.2021 pani la data de 14.07.2021 (inclusiv) si data
afigiirii anuntului in data de 25.06.2021;

G. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs; cuprinzdnd adresa de corespondent3,
telefon/fax, e-mail, numele §i prenumele persoanei de contact gi funcgia publici definut;

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesarc inscrierii, bibliografia,
atributiile previzute in fisa postului, precum si alte date necesare desfisurdrii concursului se pot obtine la
sediul CNAS, unde acestea sunt afigate, pe pagina de internet a CNAS precum §i la Directia Resurse Umane,
Salarizare si Evaluare Personal a CNAS, telefon 0372309240, Persoana de contact domnul Catilin Cirstea,
consilier grad profesional superior, adresa de email catalin.cirstea@casan.ro.”

H. Bibliografie/Tematica

1, Constitutia Roméaniei, republicati;
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completdrile ullerioare;
3. Ordonanta Guvernului nr, 137/2000 privind prevenirea si sanctionarca tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de yanse §i de tratament intre femei i bérbati, republicati, cu
modificirile §i completirile ulterioare,

5.Legea nr. 95/2006 privind reforma In domeniul sindtitii republicats, cu modificirile si completirile
ulterioare — Titlul VIII;

6.Statutul Casei Nafionale de Asiguriri de Sanitate, aprobat prin HG nr, 972/2006, cu modificirile si
completirile ulterioare;

7, Hotiirdrea de Guvern nr, 304/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind asistenta medicald

transfrontalierd, cu modificirile i completirile ulterioare;

8. Hotdrérea Guvernului nr, 155/2017 privind aprobarea programelor naionale de sinatate pentru anii
2017 5i 2018, cu modificérile §i completirile ulterioare

9. Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de S#natate nr, 245/2017 pentru aprobarea Normelor
tehnice de realizare a programelor nationale de sanitate curative pentru anii 2017 §1 2018, cu modificirile §i
completéirile ulterioare

10. Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asiguriri de Sinitate nr. 141/2017 privind aprobarea
formularelor specifice pentru verificarea respectdrii criteriilor de eligibilitate aferente protocoalelor terapeutice
pentru medicamentele notate cu (**)1, (**)1€Q si (**)18 In Lista cuprinzind denumirile comune internationale
corespunzitoare medicamentelor de care beneficiazi asiguratii, cu sau fird contributie personald, pe bazi de
preseriptie medicald, in sisternul de asiguriri sociale de sindtate, precum si denumirile comune internationale
corespunzitoare medicamentelor care se acordd in cadrul programelor nationale de sdndtate, aprobati prin
Hotérdrea Guvernului nr, 720/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, si a metodologiei de transmitere
a acestora In platforma informatica din asiguririle de sinitate, cu modificarile si completérile ulterioare

11, Ordinul presedintelui Casei Nafionale de Asiguriri de Sinitate nr. 299/2017 pentru aprobarea
machetelor de raportare fard regim special a indicatorilor specifici §i a Metodologiei transmiterii rapoartelor
aferente programelor/subprogramelor nationale de sinitate curative, cu modificirile si completirile ulterioare

12. Ordinul ministrului san#tifii §i al presedintelui Casei Nationale de Asiguriri de S#nitate nr.
674/252/2012 privind aprobarea formularului de prescriptie medicals electronics pentru medicamente cu si
fard contribufie personald in tratamentul ambulatoriu si a Normelor metodologice privind utilizarea si modul
de complctare a formularului de prescriptic medicald electronica pentru medicamente cu gi fard contributie
personali in tratamentul ambulatoriu, cu modificarile si completirile ulterioare

13. Ordonania de Urgentd nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de
sanartate, cu modificirile si completdrile ulterioare

14, Ordinul ministrului sin&tafii ¢i al pregedintelui Casei Nationale dc Asiguriiri de S#nitate nr,
15/2018/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de asiguriiri sociale de sinatate, cu modificirile si
completdrile ulterioare

Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicat;

2.Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicath, cu modificirile i completirile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati, republicatd, cu
modificérile §i completiirile ulterioare,

o.Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul s#natafii republicats, cu modificarile si completirile
ulterioare — Titlul VIIJ;
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asigurate; Catcgoriile de persoane asigurate si categoriile de persoane care beneficiazi de asigurare, firi plata
contributiei; Servicii medicale suportate din Fondul national uni¢ de asiguriri sociale de sinitate; Constituirea
Fondului national unic de asiguriiri sociale de sindtate; Organizarea caselor de asigurdri do s#nitate;
Conustituirea caselor de asigurdri de siindtate §i organizarea administrative; Atributiile caselor de asiguriri de
sénatate; Obligatiile casclor de asiguriri,

6.Statutul Casei Nafionale de Asiguriri de Sanitate, aprobat prin HG nr, 972/2006, cu modificirile si

completarile ulterioare;

Relatiile CNAS cu asiguratii; Atributiile CNAS si organele de conducere ale Casei Nationale de Asiguriri
de Sandtate; Relatiile CNAS cu casele de asiguriiri; Managementul raporturilor de munci gi al raporturilor de

—sexviciu; Incompatibilitti si conflicte de interese

7. Hotdrérea de Guvern nr. 304/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind asistenta medicals
transfrontalierd, cu modificarile §i completirile ulterioare;
Asistenta medicald ce face obiectul autorizirii prealabile, conditiile de autorizare §i termenul de raspuns la
cererile de autorizare; Metodologia de rambursare a preturilor/tarifelor reprezenténd contravaloarea asistentei
medicale transfrontaliere, inclusiv nivelul acestora; Modalitatea de asigurare a continuitdtii tratamentului
pentru servicii medicale, medicamente sau dispozitive medicale disponibile in Roménia

8. Hotardrea Guvernului nr, 155/2017 privind aprobarea programelor nationale de sénitate pentru anii 2017
§1 2018, cu modificirile §i completirile ulterioare

Structura programelor nationale dc sinitate curative finangate din bugetul Fondului National Unic de
Asigurdri Sociale de S#nitate §i obiectivele acestora; Obligatiile caselor de asigurdri de s#nitate aflate in
relafii contractuale cu furnizorii pentru finantarea programelor/subprogramelor de sinitate curative;
Obligatiile generale si specifice ale uniti{ilor sanitare cu paturi, ale furnizorilor de medicamente, respectiv ale
farmaciilor cu circuit deschis, ale furnizorilor de servicii medicale paraclinice, ale furnizorilor de servicii de
dializi, ale fumizorilor de servicii de radioterapie aflati in relajie contractualdi cu casele de asiguriri de
sdnatate pentru finantarea programelor napionale de sinitate curative.

2. Ordinul pregedintelui Casei Nationale de Asiguriri de Sanitate nr. 245/2017 pentru aprobarea Normelor
tehnice de realizare a programelor nationale de sinitate curative pentru anii 201751 2018, c¢u modificirilc si
completdrile ulterioare

Decontarea medicamentelor yi/sau a materialelor sanitare specifice si a serviciilor medicale din cadrul
programelor nationale de sanitate curative; Prescrierea si eliberarea medicamentelor si a materialclor sanitare
specifice decontate in cadrul programelor nationale de sinitate curative; Responsabilitifile/obligatiile
specifice in derularea programelor nationale de sinditate curative; Metodologia de sclectie a unititilor de
specialilate pentru includerea in programclc najionale de sinitate cwative; Dispozitiile aplicabile In contextul
epidemiei cu coronavirusul SARS-CoV-2 (Capitolul VII~D.

10. Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asiguriiti de Sanitate nr. 141/2017 privind aprobarea
formularelor specifice pentru verificarea respectirii criteriilor de eligibilitate aferente protocoalelor terapeutice
pentru medicamentele notate cu (**)1, (**)1Q si (**)1B in Lista cuprinzind denumirile comune internationale
corespunzitoare medicamentelor de care beneficiazii asiguratii, cu sau fird contributie personald, pe bazi de
prescriptie medicald, in sistemul de asigurini sociale de sinitate, precurn si denumirile comune internationale
corespunzatoare medicamentelor care se acordi in cadrul programelor nationale de sindtate, aprobati prin
Hotérdrea Guvernutui nr, 720/2008, cu modificirile si completérile ulterioare, si a metodologiei de transmiterc
a acestora in platforma informaticd din asigurdrile de séndtatc, cu modificarile si completérile ulterioare
Metodologia de transmitere in platforma informatici din asigurarile de sinitate a formularelor specifice.

11.0rdinul pregedintelui Casei Nationale de Asiguriri de Sinitate nr. 299/2017 pentru aprobarea
machetelor de raportare fird regim special a indicatorilor specifici si a Metodologiei transmiterii rapoartelor
aferente programclor/subprogramelor nationale de san#tate curative, cu modificirile si completérile ulterioare
Metodologia transmiterii rapoartelor aferente pro gramelor/ subprogramelor nationale de sinitate curative

12.0rdinul ministrului sinitatii si al pregedintelui Casei Najionale de Asiguriri de Sinditate nr.
674/252/2012 privind aprobarea formularului de prescriptic medicald electronicd pentru medicamente cu s
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de completare a formularului de prescriptie medicald electronics pentru medicamente cu si fird contributie
personald in tratamentul ambulatoriu, cu modificarile si completarile ulterioare
Metodologia privind utilizarea §i modul de completare a formularului de prescriptie medicali electronicd
pentru medicamente cu i fird contribufie personali in tratamentul ambulatoriu -
13. Ordonanta de Urgent3 nr, 158/2005 privind concediile §i indernnizatiile de asiguriri sociale de sinitate,
cu modificirile si completarile ulterioare
Persoanele asigurate pentru concedii §i indemnizatii de asiguriri sociale de sinatate in sisternul de
asigurdri sociale de sinatate; Concedii mcdicale si indemnizafii pentru incapacitate temporari de munci,
cauzati de boli obignuite; Concedii medicale §i indemnizatii pentru maternitate;
Concedii medicale si indemnizatii pentru ingrijirea copilului bolnav: Concedii §i_indemnizafii_pentru__

prevenirea imbolndvirilor si recuperarea capacitifii de muncd; Concediul si indemnizatia de risc maternal,

14, Ordinul ministrului sindtdtii si al presedintelui Casei Nationale de Asiguriri de Sinitate nr.
15/2018/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile §i indemnizafiile de asiguriri sociale de s#nitate, cu modificarile si
completérile ulterioare _

Categorii de persoanc fizice asigurate in sistemul de asiguriiri sociale de sinatate pentru concedii §i
indemnizatii de asiguriri sociale de sinatate; Modalitatea de eliberare a certificatelor de concediu medical;
Durata de acordarc a concediului §i a indemnizatiei pentru incapacitate temporard de muncé cauzati de boli
obignuite sau de accidente in afara muncii; Durata de acordare a concediului si a indemnizatiei pentru
maternitate; Dispozitii specifice privind certificatele de concediu medical acordate in perioada stirii de alerts.

Bibliografia, atributiile previzute in figa postului, precum si altc date necesare desfiguriirii concursuluj
sc afiyeazi la sediile si pe paginile de internet ale CNAS, respectiv fiecarei CAS lu rubrica nposturl vacante gi
concursuri”,

Afigat astdzi 25 iunie 2021,
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Conditii de ocupare a unei functii publice conform art.465 QUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ

Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmstoarele conditii:

a) are cetdtenia roménd §i domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba roméani, seris si vorbit;

¢) are virsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical §i psihologic si exercite o functie publici. Atestarea stirii de
sinitate se face pe bazi de cxamen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi de
evaluare psihologic organizati prin intermediul unititilor specializate acreditate tn conditiile legii;

—ﬁ—indcplincstc-condi‘;iﬁe—de-studii—si-vcchi:me-tn-speci'aﬁtate—prcvamte—de—re'gé_pé‘ﬁﬁﬁ_c'dﬁp'ﬁrw‘fa‘:ﬁtféf
publice; '

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sivérsirea unci infracfiuni contra umanitifii, contra statului sau contra
autoritatii, infraciuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni care impiedics infiptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savérgite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
cxeeptia situafiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarez clircia a sévarsit fapta, prin hotirire judeciitoreasca definitivi, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o funcfie publics sau nu i-a Incetat contractul individual de munc pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucriitor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifici.

Documente prezentate pentru inscrierca la concurs

In vederea participarii la concurs, in termen de maxim 20 zile de la data publicérii anuntului pe site-ul CNAS
si site-ul ANFP, candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu;

a) formularul de inscriere prevézut in gnexa nr. 1;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor 5i altor documente care atestd efectuarea unor specializéiri si
perfectiondiri;

¢) copia carnelului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sé ateste
vechimea in muncd i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercilarea profesiei;

[) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatdt cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declarafia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din Jormularul de
inscriere, sau adeverin{a care sd ateste lipsa calitdfii de lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevdzute de legislatia specificd.

Modelul orientativ al adeverintei menfionate la lit.e) este prevéizut in anexa nr. 2.

Adeverinfele care au un alt format decdt cel prevézut trebuie sé cuprindd elemente similare celor previzute

in anexa nr. 2 §i din care sd rezulte cel putin urmdtoarele informayii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfdgurdrii activitatii, vechimea in
muncd acumulatd, precum §i vechimea in specialitatea studiilor.
Adeverinfa care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului o calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului séndtédfii. Pentru candidatii cu dizabilitdfi, in
situafia solicitarii de adaplare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdndtate trebuie insofits de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevdizute, precum §i copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap
prevdzut se prezintd in copii legalizate sau Insofite de documentele originale, care se certificd peniru
conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria rdspundere, In acest caz,
candidatul declarat admiys la selectia dosarelor 5i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
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concury cu originalul documentului pe tot parcursul desfisurdrii concursului, dar nu mai trziu de data siora
organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situafia In care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la auwtoritatea sau
institufia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii 5i procedurii aprobate
la nivel institufional,

Formularul de inscriere previizut in gnexa nr. | se pune la dispozifie candidatilor de cdtre Direcfia Resurse
Umane Salarizare Evaluare Personal din cadrul CNAS §i pe pagina de internet a CNAS la rubrica ,, Posturi
vacante”

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdji poate tnainta comisiei de concurs, in termenul
prevdzul pentru depunerea dosarclor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitdtii probelor de concurs.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii, bibliografia,
atribufiile previzute in figa postului, precum si alte date necesare desfaguririi concursului se pot obtine la
sediul CNAS, unde acestea sunt afisate, pe pagina de internet a CNAS precum si ia Directia Resurse Umane,
Salarizarc gi Evaluare Personal a CNAS, telefon 0372309240, Persoana de contact domnul Ctilin Cirstea,
consilier grad profesional superior, adresa de email catalin, cirstea@casan.ro.” :

Afisat astdzi 25 iunie 2021,




