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CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE
CABINET PRE$EDINTE
Calca C[llra+ilor nr. 248, Bloc S19, Scctor 3, Buouregti
E mail;.c-qbJ&e!tsresediate"(Oc_e+an.tq, Tel. 0372 30927A; Fax 0372 SlgLgl

NR,08 /, ,//. og 0o*t fe '06.8,bLl/2

.A,NUNT
publicat ln data de 17 nugust 2021

in temeiul Legii ru. 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtdsii - TITLUL l4II
,,Astgurdrilc sociale de sdndtate ", republicatE, cu modificflrile gi completErile ulterioara, ale tIG nr.
97212006 pentru aprobarea Stanatlui Casei Nalionale de Asigurdrl de Sdndtaf€, cu modificErile gi
completlrile ulterioare, in condiliile reglemerrtate prin HG ru. 256/201t pantru aprobaraa
Regulamentului-cadru privind ilabilirea principiilor generale de ocupare a unai post vacant sau
ternporar vdcant corespunzdtor funcliilor contractuale gi a crltertllor de promovare tn grade sau
trepte profesionale imediat superioare d personalului contractual din sectorul bugetar pldttt din
fonduri publice, at modifi,cdrile gl completdrile ulterioare Si ale Ordinului pregedintelui Casei
Nafionale dc AsigurEri de $6nltate nr. 973/2020 pentru aprobarea Metodologiai privind
organizaraa conatrsului pentru ocuparea posturilor de directori generali ai Casei Nayionale de

Asigurdri de Sdndtata gi ai saselor de asigurdri de sdndtate, standardele de performanld ,ti
indiaatorii de referin\d asociali penlru indeplinirea obligasillor astlmate, condifille gi crlterttle de
seleclie specifice pentru ocuparea posturilor de directori generali ;l Incheierea contrdctelar de
managemenL situatiile in care se pot ocupd temporar posturile de directori generalt, precum gl
procedura de evaluare a pcrJbrmanlelor profesionale ale acestara;

,,Casa Nafionald de Asigurflri de S[n[tate cu sediul in Bucuregti, Calea C[lfuaBilor ru. 248,
bl. S 19, sector 3, organizenzf, concurs in data do lQ serrfsmFrie 203lr,.,orn 1000, pentru
ocupar€a func{iei vacante de Director Gortoral la CAS Argeg, CAS Eacfiu, CAS Brflilnr CA$
Buzfiun CA$ Carag Soverin, CAS Cf,lilrngi, CAS Dolj, CAS Galafi, CAS Giurgiu, CAS
Earghitn, CAS Huncdoaran CAS lalomifa, CAS llfov, CAS lVlureflo CAS Mehedinfi, CAS
Neamf, CAS Prahova, CAS Sibiu, CAS $uceava, CAS Teleorman, CAS Timip, CA$ Vaslui,
CAS Yranccan Cascl de Asigurlri dc SEnHtate a Municipiului Bucurcpti.

Termenul linrit[ de depunere a dosarelor cstc data de 31,08,202I (inclusiv), pdnf, la ora l?00.

Pe data de 03.09.2021 se vor afiga rezultatele selecliei dosarelor de'consurs pe baza
tndeplinirii condifiilor de participarc la concurs,

Contestafiile ou privire la rezultatele selecfiei dosarelor de lnscriero se dopun la CNAS-
Cabinet Prepedintc pflnE la data ds 06.09.2021 inclusiv, se solutioneazH gi afigeazfi, la scdiul CNAS
ln termen de o zi lusr6toare de Ia expirarea termenului de depunerc.
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Concursul oonstf, irtfr"o probfl scrisii ce se v& desfdgura in data de 10.09,?021, incepfind su

ora 1000 qi interviu ce se va desfiiqrua in termen de maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise in condiliile HG m.28612011. Proba scrisfi se susfine din bibliografia anexatE la
prezentul anunf Bi care face parte integrantt din acesta.

Interviul constfi tn testarea, pe baza unui plan de interviu, a ouno$tintelor teoretice, practioe

-gi-a-abil.itfi,gilor/competenfelorrnanagerialer-curespectarea-I{G--or-286/20JJ-glordinuLBrcg.edintelui-_

CNAS rly,,97312020.

Proba sorisE se va desfdgura Ia "A.mllteatrul Spitalului Univeroitnr do Urgenff, Bucuregti
din Splaiul Independenfei 169, Bucuregti 050098, avdnd in vedere contexhrl generat de evolulia
situaliei epidemiologioe actuale, detenninat6 de rdsp6ndirea ooronavirusului SAIdS-CoV-2.

Proba interviu Ee va susline la sodiul CNAS din Bucuregti, Calea Cilirapilor nr.24Er

bl,Slg, sector 3, Planul de marragernent cc va fi prezentat tn cadrul interviului, va fi depus ln
fbrm[ scrisd odatE ou dosarul de inscriere la oonowt. Planul de management va fi elaborat pcntu
perioada mandatului, luflnd in caloul indiaatorii pentu un an bugetar.

Poate participa la consurs persoana care tndeplinegte rumiltoarele:

Cerinle gi criterii de seleclie specifice pentru ocuparca prin concars fl postulai de dilector
general al casei de asigurdri:

a) progfitirca profesionalE gi experien]a neeosar6 executErii operafitrnilor specifice postului:
(i) pres[tirc dc baaE: studii univorsitare de licenlE absolvite ou diplomil, respectiv

studii superioare de lung6 duatfi, absolvitc cu diplomE de lioenfH sau ochivalontf,;
(ii) pregltire complementar5/managerial[ in domeniul de activitate al oandidatului sau

irr sistemul de s6nEtate: oursuri de perfectionare/spocializdrilcompetenfe/rnaster/doctorat (dovedite

prin acte);

(iii) vochimc in speoialitatea studiilor neoesare pentru ocupareo funoliei - minimum 7

ani (carnet de munoE - copie legalizat[ sau orioe alt lnscris doveditor in aoest sens)i

(iv) activitate desfEguratE tn firnolii de oonducere de minimum 2 ani;
b) candidalii vor prezenta o r€comandare dE la ultimul loc de rnuncE;

o) oandidalii vor prezenta un curriculum vitae din oare sE rearlte activitatea desfEgrrratE;

d) candidatii vor prezenta planul de management din oare sE rezulte abilitillile lor manageriale,

adaptato standardelor de performanffl gi indicatorii de rcferint6 asooia]i pentuur indeplinirea

obligaliilor asumate pentnr postul de director general ln sistemul asigur[rilor sooialo de sfinf,tatc.

e) s[ aib6 capaoitate de exeroitiu deplinfl (dovedit[ prin declaratie notarialE);

f) s[ fie ap[i din punot de vedere medical pentru exercitarea funcfiei; starea de sfln[tate va fi
doveditfi prin oxamon mcdical gi act doveditor;

g) sE nu fi suferit oondamrr[ri penale definitive pentru fapte care i-ar fase incompatibili ou

firnofia (dovada fdcflndu-se prin cazier judiciar gi dealaralie notarialE o6 nu a suferit condamnfiri
ponalo, indifcrent dae6 accstea au fost amnistiate sau gratiate);

h) sE nu fi fost sanofionafi pentu inofiloarea dispoziliilor legale ln domeniul fiscal - dovada

prin cazier fiscal;
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i) s[ prezintc actc dc idcntitatc valabile, din care sE reiasd oil sunt oetfieni romflni, ou
domioiliul stabil in Romdnia, emise de autoritatea oompetentfi;

j) s[ aibfl calitatea de asigurafi ln sistemul asigurdrilor socialc dc efinEtate potrivit legii.

- formulnr de inscriere Ia concurs (se va mengiona numeler prenumsle, adresa complatfi
telefon, fax) - pus la dispozitia candidafilor de citro Direcfia Rosurso lJman€,
$alarizare gi Evaluare Personal a CNASi

- copie act de identitate;
- curriculum vitae din care sE rezulte activitatea denfiiguratE;
- adeverin$& care sE ateste starea de sfin6tate oorespunz6toare exercitdrii funcfiei,

eliberatl cu cel mult 6 luni inainte de depunerea dosarului;
- deolarafie notarialE care sE atcste capacitatca dc eccrciliu deplin6;
- cazierjudiciar sau deolarafie notarialE din care sil rezulte oi nu are antecedente penale

oare sE il facd incompatibil cu funclia dc Director Goneral (ln condiflile art.6 alin.(l) Ht.
e ) gi alin.(3) din HG nr.28612011);

- cazicr fiscal;
- document justifioativ oare sE ateste calitatea de asigurat in sistemul de asigur6ri sociale

dc sfindtate. Dovada calitfiii de asigurat se realizeazi[ prin modalitatea electronic6 de
verificare a calitElii de asigurat in sistemul de asigurflri sooiale de siln[tate, iar ln
situalia tn carc, tn urma interog[rii, persoana nu apare in aplicafia mentionatfi, se
reolizeazB print-un document justificativ - adeverirrf[, conform art.12 din Ordinul
Prcpodintelui CNAS nr.1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice penttr
stabilirea documentelor justificative privind dob6ndirea calitElii de asigurat;

- copie a diplomei de licenp caro dovedegte absolvirea studiilor de lung6 durath;
- copie a carnetului de munc[ sau orice alt inscris doveditor (ox.adeverinfE, oontact de

muncfl) al veohimii ln spacialitate de minimum 7 ani gi al activitefii deefEgurate tn
funcfii de conducero de minimum 2 ani, Informasiile obligatorii pe care trebute sd le
cuprtndd inscrisul doveditor pentru vechimea in muncd/in specialitate sunt prevdzute tn
modelul de adeverintrd anexat;

- copii dup[ actele de studii, perfeofionare, specializare care atest6 pregfltirea
cornplementarS/managerial[ ln domeniul de activitate sau tn sistemul de sftrfltate:
oursuri de perfeo{ionare/specializfirilcompetente/master/doetoratl

- tecomandare de la ultimul loo de muncE (aceasta ttebuie sE ouprindE, ln mod
obligatoriu, caracterizarea profilului profesional gi moral al persoanei) sau copie a fi$oi
/raporfului de evaluare a performanlelor profesionale intoomitE la ultimul loc de muncfl;

. planul de management in formil scris5, din care s[ rezulte abilitfi]ile manageriale,
adaptate Ia indicatorii de referinffl asooiafi standardclor de perforrnanfE speoifioe
fimcliei de Direstor General al CAS in sistemul asigurErilor sociale de sfin[tate.

Dosarele de inscriere se depun la CNAS * Cabinet Pregedinte gi vor cuprinda urm6toarelo
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Copiile de pe aotele prev[suts mai sus se prezintfi insofite dc documentele odginale, ca,re se

certificfl penku couformitate cu originalul de cf,he seuetarul comisiei de examinare.

Candidatul deolarat edmis la selectia dosarelor, care fl depus la insoriere o deolaralie pe

propria rEspundere c[ nu are antecedente penale, are obligalia de a completa dosanrl de concurs ou

originalul cazierului judioiar, cel mai tffrziu pdn6 la data desfEgur[rii primei probe a conoursului.

Condi{iile-pe-cale,-obligatoriuJe-va-indepliolpersoanp cartr-va-prouov-a-concrusulp.entru--
gcuparea funoliei de direqtor general in oadrul ca$ei de asigruf,ri de s6nfltate, sunt prevlzute lo art.S

qi art.6 din Anexa la Ordinul Pregedintelui CNAS nr.97312020, respectiv :

Nu pot ooup& postul de direotor general al oasei de asigurEri persoanele care:

a) au suferit condamnEri penala definitive penffu sf,vdrqirea unei infractiuni contra umanitillii,
gofltra statului sau corrffa autoritfl]ii, infracfiuni de coruplie sau de seniciu, inftacliuni care

impiedic[ in{Eptuirca justiliei, infrac}iuni de fhls ori a r:nei infraotiuni s[v$rusite cu intentie care l-ar

faoe incompatibil cu exeroitarea marrdatului, cu excepfia situafiei tn care a intervenit reabilitarca,

amnistia postcondamrtatorie sau dezincriminarea faptei;

b) sunt asociatilaolionari ai fumizorilor de servicii medioale, medicamente gi dispozitive

rnedioale, preaum gi titulari ai oontractelor de furnizare de astfel de servioii cu casele de asigurfiri.

Persoanele care vof tr)romova conoursul de direotor general al oaeelor de asigur[ri vor
indeplini obligatoriu urnEtoarele conditii:

a) se suspendE din funcfiile dclinute anterior, cu exoep(ia funcliilor didaotioe din tnvfiEmf,ntul

superior;

b) nu pot detine funofii de conducere in cadrul Ministerului $flnfltfltii, direcfiilor de sfutf,tate

publio[, furnizorilor de scrvicii medicale din sistemul de asigurEri sociale de sErrEtate alc cflror

servioii se decontcaa6 din Fondul nafional unio ds asigur6ri sooiale de sfinfitate (F.N.U.A.S.S.),

unitefilor sanitare, cabinetelor mcdioale, funcfii alese sau numite tn cadml Colegiului Medicilor din

Romdnia, colegiilor judefene ale medicilor, respectiv al munioipiului Bucurepti, tn cadrul

Cotegiului Medicilor Stomatologi din Romf,nia, oolegiilor judetene ale medicilor dentigti, respectiv

al municipiului Bucuregti, in oadrul Colegiului Farmacigtilor din Romiinia, oolegiilor judetenc ale

farmacigtilor, respeotiv al munioipiului Bucuregti, organiza$iilor cenEale gi looalo ale Ordinului

Asistcnlilor Mediaali Generaligti, Moagelor gi Asistenlilor Medioali din Rom{irria, organizafiilor
oenhale $i locale ale Ordinului Biochimigtilor, Biologilor gi Chimigtilor din Sistemul $anitar din

Romdnia sau funclii in oadrul societ[1ilor comeroiale cu profil da asigur6ri, farmaoeutio ori do

aparatur[ tnedical[,
Urm6toarele case de asigur6ri de sfin6tate:

CAS ArgeEo CAS Bacfiu, CAS Brfiila, CAS Buzf,un CA$ Cara6 Severin, CAB CII[ra$i'
CA$ Dolj, CAS Galati, CAS Giurglu, CAS Enrghita, CAS Eunedoara, CAS lalomifa, CAS
Ilfov, CA$ Mureg, CAS Mehedinfi, CAS Neamg, CAS Prahova, CAS Sibiun CAS $uceava,

CA$ Teleorman, CAS Timig, CAS Yaslui, CAS Vrancea, Cnsei de Asigurilri de Silnfltate a

Municipiului Bucuregti,
au obliga{ia de a efeotua toate demersurile legale necesare public[rii, la data de l7 august 202t

intr-un ziar looal, respectiv oenhal a datelor de concurs, a condiliilor de participare, a modalit6tilor
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de obtinsrc u tuturor informa[iilor refbritoare la conows de oltre porsoanclc interesate, procum pi

afigSrii anun[rrlui la scdiul institufiei, la loc vizibil $i pe pagina de intcrrrct a instltuflei la
rubrica ,.l'o:t-tt!t:i vacunle "s.l,concursurit', in data de 17 aqgu.st2021.

Relalii suplimerrtaro privind condiliile de participare Ia conours, astele nsoesars tnsorierii gi

bibliografiir ch: concurs se pot obfine la sediul CNA$, respeotiv la sediul CAS Argeg, CAS Bacfiu,

CA$-Br#Ir.r,-Cl.A.$-.8-u.?.il.u.'-CA.S-C-aro.$-S-ey-eri.p,,-@i, CAS Galsti, CA$
Giurgiu, CAS I [nrghita, CA$ Hunedoara, CAS lalomifa, CAS tlfov, C^AS Mureg, CAS
Nlehedinli, CAS Ncnnrl, CAS Prahova, CAS Sibiu, CAS Succava, CA$ Teleorman, CAS
Timi$r Cy'.S \/:rslul, CAS Vr&nccn, Casei de Aslguriri dc Sfinf,tnte a Municipiului Bucuregti,
unde aoest*ri srrrrl rrliqatc, pe pagina de intemet a CNAS, respeotiv a caselor de asigurfui de s6niltato

mentionatc lu'c(::rrr'n qi lu Direcfia Rcsurse tlmane, Salarizare gi Evaluare Personal a CNAS, telefon

037230924(), l)r::rsr:ana de contact este domnul Cfit[lin Ctrstea, consilier grad profesional superior,

DRUSEP, rr. |:'*;l clc cn:ail catalin.cirstea@casan,ro,
Bihl ir,,,l'l l'itt cstc anexatl.
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